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ORGUTLENME 6ZGURLUGU VE TOPLU i$ SOZLESMESi POLITIKASI

Bor Baski Etiket Amb. Gida Tur. ins. San. Tic. Ltd. Sti., calisanlarinin érgiitlenme 6zgiirligiini ve
toplu is s6zlesmesi hakkini glivence altina alir.

1. Orgiitlenme Ozgiirliigii

e Calisanlar, misilleme, tehdit veya taciz korkusu tasimadan sendikaya katilma, katilmama veya
sendika kurma hakkina sahiptir.

e Calisanlarin serbestce secilen temsilciler tarafindan temsil edilme hakkina saygi gosterilir.

e Temsilci bulunmayan veya temsilci seciminin kanunen kisitlandigi durumlarda, calisanlarla
yonetim arasinda sosyal diyalog ortami saglanir.

e Cahsanlarin sendikal tercihlerine gore ise alim, terfi, gorev degisikligi veya isten cikarma gibi
kararlarda ayrimcilik yapilmaz.

2. Toplu is S6zlesmesi Hakki
e Calisanlarin toplu is sozlesmesi yapma hakkina saygi gosterilir.
e Bu hakki kullanan galisanlara higbir sekilde yaptirim uygulanmaz.
e Secilen ¢alisan temsilcilerine gorevlerini etkin sekilde yerine getirebilmeleri icin gerekli bilgi,
iletisim ve mekan imkani saglanir.
o Sirket, yasal ¢ercevede sendikalarla isbirligi yapmayi ve gerekli kolayliklari saglamayi
taahhiit eder.

3. Agik iletisim ve Diyalog
o Sirket, calisanlar ve temsilcileriyle agik, yapici ve diirst bir sosyal diyalog kurmayi taahht
eder.
e Cahlisanlarin goris ve onerileri diizenli olarak degerlendirilir.
e Calisan temsilcileriyle diizenli toplantilar yapilir ve alinan kararlar ¢alisanlara duyurulur.

4. Taahhiit

Bor Baski Etiket Amb. Gida Tur. ins. San. Tic. Ltd. Sti., 6rgiitlenme 6zgiirliigii ve toplu is sdzlesmesi
hakkini tiim g¢alisanlari igin koruyacagini, bu haklarin kullanimina engel olmayacagini ve
ulusal/uluslararasi mevzuata uyacagini taahht eder.
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