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RÜŞVET VE YOLSUZLUKLA MÜCADELE POLİTİKASI 

 
Bor Baskı Etiket Amb. Gıda Tur. İnş. San. Tic. Ltd. Şti., iş etiği ve yasal sorumlulukları gereği rüşvet ve 

yolsuzluğa karşı sıfır tolerans yaklaşımı benimser. 

1. Temel İlkeler 
• Şirket, faaliyet gösterdiği tüm ülkelerde yürürlükteki yasalara, evrensel hukuk kurallarına ve 

mesleki etik ilkelere uygun hareket eder. 
• Rüşvet ve yolsuzluk, firma lehine dahi olsa kesinlikle kabul edilemez. Dolaylı yollarla (aracı 

üzerinden, üçüncü kişi vasıtasıyla) rüşvet verilmesi veya alınması da yasaktır. 
• Etik dışı ya da yasa dışı hiçbir menfaat teklif edilemez, kabul edilemez veya talep edilemez. 

• Politika, Türk Ceza Kanunu, 5237 sayılı Kanun ve ilgili uluslararası düzenlemelerle uyumludur. 

2. Çalışanların Sorumlulukları 
• Çalışanlar, kişisel veya kurumsal fayda sağlamak amacıyla ödeme, hediye veya herhangi bir 

menfaat sağlayamaz. 
• Küçük değerde dahi olsa uygunsuz menfaat teklifleri yasaktır. 
• Hediye veya ağırlama yalnızca sembolik değer taşıyorsa ve iş kararlarını etkileme amacı 

taşımıyorsa, İnsan Kaynakları / Etik Komite onayıyla kabul edilebilir. 
• Faaliyette bulunulan ülkede veya sektörde bu tür uygulamalar yaygın olsa dahi, şirket 

çalışanları kesinlikle bu davranışlarda bulunamaz. 

3. Şirket Uygulamaları 
• Devlet kurumları, tedarikçiler, müşteriler, çalışanlar ve diğer paydaşların tüm yasal hakları 

korunur. 
• Muhasebe ve finansal işlemler şeffaf, doğru ve eksiksiz kayıt altına alınır. 
• Tüm ödemeler resmi kanallardan yapılır; kayıt dışı hiçbir ödeme veya ‘kayıt dışı fon’ 

oluşturulamaz. 
• Tedarikçi ve taşeron seçiminde şeffaflık, rekabet eşitliği ve çıkar çatışmasından kaçınma 

ilkeleri uygulanır. 
• Kayıt dışı işlemleri engellemek için gerekli iç kontrol sistemleri uygulanır. 

4. Taahhüt 
Bor Baskı Etiket Amb. Gıda Tur. İnş. San. Tic. Ltd. Şti., tüm faaliyetlerini adil, dürüst, yasal ve etik 
kurallara uygun şekilde sürdüreceğini, rüşvet ve yolsuzluğun hiçbir koşulda kabul edilmeyeceğini 
taahhüt eder. 
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